
WerkInvent is een erkende jobcoachorganisatie. Dit betekent dat de deskundigheid 
en expertise van de medewerkers en de kwaliteit van de uitvoering gewaarborgd en 
gemonitord worden. Onze methodiek jobcoaching vindt haar wortels in zowel de zorg 
als de commerciele re-integratie: hiermee bieden wij altijd een passend en effectief 
aanbod. Nadat een kandidaat op een passende baan geplaatst is, zorgt de jobcoach 
van WerkInvent voor een intensieve en persoonlijke begeleiding op de werkvloer. We 
werken de kandidaat goed in zodat hij of zij zich thuisvoelt in de nieuwe baan en ook 
de werkgever tevreden is. Jobcoaching kan zowel kortdurend als langdurig van aard 
zijn. Ook de intensiteit van jobcoaching kan per persoon verschillend zijn.  

Jobcoaching 
Begeleiding op de werkplek



centraal in het gehele traject. Hoe meer invloed de 
kandidaat heeft op zijn of haar eigen traject, hoe 
sneller voortgang in een baan in beeld komt. We 
hebben niet alleen oog voor het functioneren op 
het werk. We besteden aandacht aan alle aspec-
ten die van invloed zijn op het functioneren op de 
arbeidsmarkt, zoals de sociale omgeving, school, 
werk, gezondheid, fi nanciën en huisvesting. 

Wij kiezen voor een individuele en vraaggerichte 
benadering. De uitgangspunten tijdens de individu-
ele begeleiding zijn:
• We gaan uit van mogelijkheden en krachten  
      van de individuele mens;
• We streven naar integratie en emancipatie;
• We stimuleren zelfredzaamheid waar mogelijk: 
      de kandidaat is regisseur van zijn eigen traject;
• We werken vanuit wensen, motieven en reële 
      perspectieven; 
• We sluiten aan bij competenties en motivatie 
      van de werkgever;
• We werken zoveel mogelijk toe naar deelname 
     aan de reguliere samenleving;
• We werken met elkaar in respect en 
      gelijkwaardigheid.

WerkInvent
WerkInvent richt zich alleen op de provincie
Limburg. Onze consulenten hebben kennis van 
de lokale en regionale arbeidsmarkt. Dankzij hun 
uiteenlopende achtergronden en expertises is alle 
benodigde kennis en kunde aanwezig om u opti-
maal te adviseren.

Kwaliteitsgarantie
ChainWorks is ISO 9001 gecertifi ceerd en heeft 
het Blik op Werk Borea Keurmerk en het Keurmerk 
Inburgeren. Voor u een garantie dat WerkInvent, 
als onderdeel van ChainWorks, aan alle hoge 
kwaliteitseisen voldoet.

Kosten
Offerte op maat

Inhoud
Oriëntatie en coördinatie met jobcoachplan
Deze allereerste fase is bepalend voor het verloop 
van het traject. We starten met een uitgebreide 
kennismaking met de kandidaat, waarin wordt 
gebouwd aan een vertrouwensrelatie. We zoeken 
daarbij naar drijfveren waarop we de werkgever 
kunnen sturen en formuleren afspraken en doelen. 
Afspraken en specifi eke werkgebieden geven we 
schriftelijk weer in een jobcoachplan waarin we 
alle noodzakelijke stappen benoemen, inclusief  
duur, doorlooptijden en doelstelling. Omdat wij op 
individuele basis werken, kunnen wij binnen een 
week na accordering van het jobcoachplan, starten 
met het traject. 

Trajectbegeleiding
In deze fase begeleiden we de werkgever rondom 
de aanwezige problematiek. Ook werken we aan 
de persoonlijke zelfredzaamheid van de kandidaat 
door middel van gesprekken en opdrachten. Alle 
gesprekken leggen we nauwkeurig vast. We star-
ten met een intensief programma met de kandidaat 
(bijvoorbeeld minimaal 2 keer per week een bege-
leidingsgesprek). Dit programma is voornamelijk 
gericht op de persoonlijke problematiek die van 
invloed is op uitval. Waar nodig nemen we contact 
op met andere organisaties en instanties die van 
invloed zijn op het trajectverloop. We zoeken hier-
bij naar samenwerking, zodat onze trajecten elkaar 
onderling versterken en niet frustreren. 

Begeleiding op de werkvloer/ jobcoaching
We begeleiden de werkgever en de kandidaat 
zodanig dat duurzame werkhervatting gerealiseerd 
wordt. Naast individuele gesprekken met de kandi-
daat, hebben we regelmatig overleg met de werk-
gever over de voortgang, waarin vragen worden 
beantwoord en verwachtingen worden besproken. 

Maatwerk
We leveren altijd maatwerk. De kandidaat staat 
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WerkInvent is een joint venture tussen ChainWorks en Mondriaan.


